UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
CENTRO DE CIENCIAS COMPUTACIONAIS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM COMPUTAGAO

EDITAL PPGComp N° 05/2025

Selecao de Professor Visitante

O Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Computagdo - PPGComp do
Centro de Ciéncias Computacionais - C3 da Universidade Federal de Rio Grande - FURG, no
uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a abertura do processo seletivo simplificado para
contratacéo de Professor Visitante nos termos da Lei n°8.745/93 alterada pela Lei n® 12.772/12,
conforme especificacbes a seguir.

1. Dos objetivos

Contratar Professor Visitante - PV brasileiro com experiéncia no exterior, ou Professor
Visitante Estrangeiro - PVE para apoiar a execugcdo de atividades de ensino, pesquisa,
desenvolvimento, inovacao e extensao, de forma a contribuir para o desenvolvimento e
fortalecimento do PPGComp, em consonéancia com o Projeto Pedagdgico Institucional - PPl e o
Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI da FURG.

2. Das vagas

Sera oferecida 01 (uma) vaga na area de conhecimento Computagao para atuagdo em
pelo menos uma das seguintes linhas de pesquisa do PPGComp:
a) Fundamentos e Aplicacdes de Inteligéncia Artificial e Computacional,
b) Robdtica, Automacéo Inteligente e Sistemas de Computagéao.

3. Das inscrigoes

Os candidatos deverao submeter, exclusivamente através do endereco de e-mail
secretaria.ppgcomp@furg.br, com o assunto “Selecdo de Professor Visitante”, a seguinte
documentacgao:

a) Requerimento preenchido e assinado dirigido ao Coordenador do PPGComp;
b) Copia do diploma de doutorado;
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c) Coépia de documento de identificacdo pessoal (RG) ou passaporte;

d) Curriculum vitae (curriculo Lattes para brasileiros);

e) Plano de trabalho contendo as atividades a serem desenvolvidas, incluindo
ensino, tanto na pés-graduacdo quanto na graduacédo, orientagdo, pesquisa,
desenvolvimento e inovacéo.

4. Do processo seletivo simplificado

O processo seletivo constara de:

a) prova de titulos e experiéncia profissional de carater eliminatério e classificatério;
b) analise do plano de trabalho de carater eliminatério e classificatério.

Na prova de titulos serd analisado o curriculo do candidato conforme tabela de
pontuacdo apresentada no ANEXO 1. Nao sera pontuada a titulagdo exigida como requisito
minimo para inscricdo no processo seletivo simplificado, sendo que cada titulo sera
considerado apenas uma vez. Na analise do plano de trabalho serdo avaliados os seguintes
fatores, conforme o ANEXO 2:

a) a relevancia e insergdo do plano de trabalho nas atividades de pesquisa e
pos-graduagao (no minimo, 75% das atividades previstas);

b) a relevancia e contribuigdo para as atividades de ensino de pds-graduacgao;

c) a pertinéncia e exequibilidade do plano de trabalho;

d) a compatibilidade com a area do conhecimento e com a(s) linha(s) de pesquisa
do PPGComp;

e) os impactos da proposta para a qualificagdo da pesquisa e internacionalizagao
do PPGComp.

A nota final do candidato sera calculada pela média ponderada entre as notas obtidas
na prova de titulo e experiéncia profissional (40%) e a nota do plano de trabalho (60%). Seréao
eliminados do processo seletivo os candidatos que n&o atinjam nota 5,0 (cinco) em cada prova,
ou que nao atendam todas as condicdes de titulacdo e competéncia profissional elencadas na
Secao 5, ou que nao atendam os requisitos minimos de enquadramento funcional da Classe C,
detalhados na Segéao 7.

5. Das condigbes gerais

Sao requisitos minimos de titulacdo e competéncia profissional para a contratagédo de
professor visitante ou de professor visitante estrangeiro:

a) Possuir o titulo de doutor ha, no minimo, 2 anos;

b) Possuir formagao ou experiéncia académica formal no exterior (formacao plena
no exterior, doutorado sanduiche, professor visitante ou pds-doutorado no
exterior, mobilidade de longa duracgao etc.);

c) Ter disponibilidade para contratagdo por 40h semanais com dedicagao exclusiva,
sendo vedado o exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada.
Possuindo vinculo institucional, devera estar liberado na instituicdo de origem;



d) Ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area, com
atividade relevante em formacido de profissionais em nivel de graduacio e
pos-graduagao;

e) Ter produgdo académica relevante e comprovada, nas linhas de pesquisa do
PPGComp, preferencialmente nos ultimos 05 (cinco) anos;

f) Apresentar uma declaragdo de que nao possuiu contrato firmado, com
fundamento na Lei 8745/93, nos ultimos 24 meses.

6. Duragao do contrato

A contratacdo de professor visitante brasileiro dar-se-a, inicialmente, pelo periodo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite maximo de 24 (vinte e quatro) meses. A
contratacdo do professor visitante estrangeiro dar-se-3a, inicialmente, pelo periodo de 24 (vinte e
quatro) meses, podendo ser prorrogado até o limite maximo de 48 (quarenta e oito) meses. Os
prazos serao computados a partir da data de assinatura do contrato. A renovagao do contrato
estara condicionada a avaliagado da execucgéo do Plano de Trabalho aprovado.

7. Daremuneragao

A remuneracgao sera estabelecida com base na qualificacdo e experiéncia do candidato,
conforme analise da Comissao Especial vinculada a PROGEP, observada a correspondéncia
com as faixas de remuneragéo do plano de cargos e salarios dos docentes das instituicbes de
ensino superior, podendo se dar nas seguintes classes: Classe C (Adjunto), Classe D
(Associado) e Classe E (Titular). Valores correspondentes ao vencimento dos(as)
Professores(as) Visitantes de acordo com o enquadramento funcional sdo apresentados na
seguinte tabela.

Classe Nivel \I;ZZf:Eento 'I:i(:flrliabgua":g?;ozzgradoy ﬁﬁﬂzztagéoz Total (bruto)
Classe C [l R$ 5.982,39 R$ 6.879,74 R$ 1.000,00 R$ 13.862,13
Classe D |l R$ 8.411,72 R$ 9.673,47 R$ 1.000,00 R$ 19.085,19
Classe E |l R$ 10.408,24 |R$ 11.969,48 R$ 1.000,00 R$ 23.377,72

' Valores vigentes a partir de 1° de maio de 2023, conforme Anexos CLXXIV e CLXXV a Medida
Proviséria n® 1.170, de 28 de abril de 2023, transformada na Lei n® 14.673, de 14 de setembro
de 2023.

2 Valores vigentes a partir de 1° de maio de 2024, conforme Portaria MGI n°® 2.797, de 29 de
abril de 2024.

O contrato de trabalho é regido pela Consolidacao das Leis Trabalhistas, com direito a férias e
décimo terceiro salario.



Sao requisitos para enquadramento das classes:

Classe Tempo de | Experiéncia Producao Experiéncia de
titulagcao profissional cientifica formagao em pesquisa

C Titulo de Experiéncia Ter producéo Orientagao de iniciagao
doutor ha, docente no cientifica relevante | cientifica/tecnoldgica,
no minimo, | magistério superior | para a area de trabalho de concluséo
2 anos. ou como candidatura, nos de curso de graduacéo,

pesquisador de, no | ultimos 05 (cinco) | ou orientagédo ou
minimo, 1 ano. anos. coorientacao de
pos-graduacgao.

D Titulo de Experiéncia Ter producao Ter concluido, no
doutor ha, | docente no cientifica relevante | minimo, 1 orientacéo de
no minimo, | magistério superior | para a area de mestrado ou doutorado.
8 anos. ou como candidatura, nos

pesquisador de, no | ultimos 05 (cinco)
minimo, 4 anos. anos.

E Titulo de Experiéncia Ter producao Ter concluido, no
doutor ha, | docente no cientifica relevante | minimo, 4 orientacdes
no minimo, | magistério superior | para a area de de mestrado ou
16 anos. ou como candidatura, nos doutorado.

pesquisador de, no | ultimos 05 (cinco)
minimo, 8 anos. anos.

Para efeitos de enquadramento do tempo de titulacdo, sera considerada a data de
assinatura do contrato. Para efeitos de enquadramento da experiéncia profissional, docente ou
como pesquisador, poderao ser computadas atividades de docéncia e de tutoria na educacgao a
distancia, atividades de ensino na graduacgdo e pés-graduagéo e coordenacgdo de projeto de
pesquisa, experiéncia de gestdo e de extensao universitaria. O enquadramento da producao
cientifica esta discriminado na planilha do ANEXO |, considerada a relevancia e as orientagoes
da Area de avaliagdo em que se insere o PPGComp. Para enquadramento da experiéncia de
formacgao em pesquisa, serdo consideradas as atividades supracitadas.

8. Dos pedidos de recursos

Cabera pedido de recurso, no prazo de 1 (um) dia util, contados da divulgagdo das
inscrigbes homologadas e do resultado preliminar. Os pedidos deverado ser submetidos
exclusivamente através do e-mail secretaria.ppgcomp@furg.br.
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9. Da contratacao

Séao de responsabilidade do professor visitante estrangeiro as providéncias necessarias
para a obtencdo do visto de entrada no Brasil, na categoria correspondente as atividades que
ira desenvolver, com validade compativel com o periodo de permanéncia no pais, prevendo
inclusive a possibilidade de prorrogagéo do contrato, de acordo com a legislagéo vigente.

Em caso de aprovagdo e encerrado o prazo recursal, dar-se-a a contratacdo do
candidato, que tem prazo de 30 dias para assumir a vaga, a contar da convocagao realizada
por e-mail.

10. Do cronograma

Inscrigdes: até 27/06/2025 pelo email secretaria.ppgcomp@furg.br

Homologacao: até 03/07/2025 em https://siposqg.furg.br/curso/996

Recursos da homologagdo: até 1 dia util apds divulgacéo, pelo endereco de email

secretaria.ppgcomp@furg.br

Resultado preliminar: até 10/07/2025 em https://siposqg.furg.br/curso/996

Recursos do resultado: até 1 dia util apdés divulgagdo, pelo endereco de email
retaria. mp@furg.br

Resultado final: até 15/07/2025 em https://siposq.furg.br/curso/996

11. Da comissao de selegao
A avaliagao sera realizada pela comissao de selec¢ao especificada a seguir:

Prof. Dr. Adriano Velasque Werhli (Presidente)
Prof. Dr. Eder Mateus Nunes Goncalves (Suplente)
Profa. Dra. Hélida Salles Santos

Prof. Dr. Rodrigo Andrade de Bem (Suplente)

Prof. Dr. Vinicius Menezes de Oliveira

Documento assinado digitalmente RIO Grande, 1 0 de abrll de 2025
b EDUARDO NUNES BORGES
g u Data: 17/04/2025 14:25:01-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Eduardo Nunes Borges
Coordenador do PPGComp
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ANEXO 1

TABELA DE PONTUAGAO DE TiTULOS

I = Produgao Cientifica (maximo 6,0 pontos)

Pontuagao

Tipo de Produgdo Pontos L.
P ¢ Maxima

Artigo completo publicado ou no prelo em revista cientifica com percentil CiteScore
(Scopus) ou JIF (Web of Science) maior ou igual a 50

Artigo completo publicado ou no prelo em revista cientifica com percentil CiteScore
(Scopus) ou JIF (Web of Science) maior ou igual a 25 e menor que 50

Artigo completo publicado ou no prelo em revista cientifica com percentil CiteScore
(Scopus) ou JIF (Web of Science) menor que 25

Artigo completo publicado em anais de evento cientifico com Google Scholar Metrics
H5 maior ou igual a 25

Artigo completo publicado em anais de evento cientifico com Google Scholar Metrics
H5 maior ou igual a 15 e menor que 25

Artigo completo publicado em anais de evento cientifico com Google Scholar Metrics
H5 menor que 15

1,0 por artigo 6,0

0,5 por artigo 3,0

0,1 por artigo 1,0

1,0 por artigo 6,0

0,5 por artigo 3,0

0,1 por artigo 1,0

Revistas ndo indexadas pela Scopus ou Web of Science e eventos ndo indexados pelo Google Scholar Metrics serdo
avaliados de acordo com a estratificagdo da Comissao de Avaliagao da Capes, na drea Ciéncia da Computagdo, vide
https://ppgcc.github.io/discentesPPGCC/pt-BR/qualis, e pela pontuagdo equivalente ao célculo do indice geral de

producdo  docente especificado na se¢cdo 2.4 da ficha de avaliacdo, dlspomvel em

cao/sobre -as-areas-de-avaliacao/colegio-de-ciencias-exatas-tecnologicas-e-multidisciplinar/ciencias-exatas-e-da-ter
ra/Computacao_Ficha 2025.pdf.

Il - Experiéncia Docente (maximo 3,0 pontos)

Tipo de Produgao Pontos Pontuacdo Maxima
Docéncia em cursos de Pés-Graduacgado stricto sensu 0,25 por ano 2,0
Orientacao de tese de doutorado académico 1,0 por orientagdo concluida 3,0
Orientacao de dissertacao de mestrado académico 0,5 por orientacao concluida 3,0
Orientacao de TCC de graduacao 0,1 por orientacao concluida 1,0
Orientacao de iniciacdo cientifica ou tecnoldgica 0,1 por orientacao concluida 0,5
Coorientacdo de tese de doutorado académico 0,5 por orientagao concluida 1,5
Coorientac¢do de dissertagdo de mestrado académico 0,2 por orientacao concluida 1,0

lll - Experiéncia Profissional Nao Docente (maximo 1,0 ponto)

Tipo de Produgao Pontos Pontuagdo Maxima
. - — - —

xperlelnc':la prc,>f|55|onal em Desenvol\{lmento Cientifico e/ou 0,25 por ano 10
Tecnoldgico (Pos-doutorado ou Pesquisador)
Coordenador d jetod isa, d Ivi t i a .

oordenador de projeto de pesquisa, desenvolvimento e/ou inovagdo 0,5 por projeto 10

aprovado e financiado por agéncia de fomento ou empresa(s)
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ANEXO 2

TABELA DE PONTUAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Critério

Pontuagao Maxima

Relevancia e insergao do plano de trabalho nas atividades de pesquisa e pds-graduagao

(no minimo, 75% das atividades previstas) 3.0
Relevancia e contribuicdo para as atividades de ensino de pds-graduacdo 1,0
Pertinéncia e exequibilidade do plano de trabalho 1,0
ICompatibilidade com a area do conhecimento e com a(s) linha(s) de pesquisa do 10
PPGComp ’

Impactos da proposta para a qualificagdo da pesquisa e internacionalizagdo do 40
PPGComp !

TOTAL 10,0
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