EDITAL N° 01/2024 PPG CIENCIAS DA SAUDE — POS-DOUTORADO

O Programa de Pos-Graduacio em Ciéncias da Satide da Universidade Federal do Rio Grande
- FURG faz saber que estdo abertas as inscri¢cdes para o processo de selecdo e admissdo de doutor
para o Programa Institucional de Pés-Doutorado (PIPD) da CAPES, conforme instituido pela
Portaria n® 282 de 4 de setembro de 2024.

1. OBJETIVOS DA SELECAO

Sao objetivos do PIPD: I - promover a realizacao de estudos de exceléncia em alto nivel; II - reforcar
os grupos de pesquisa nacionais; Il - promover a insercao de pesquisadores em estagio pos-doutoral,
estimulando sua integragdo com projetos de pesquisa desenvolvidos pelos programas de pods-
graduacdo no pais; IV - promover o aperfeicoamento de doutores por meio da atuagdo no ensino e na
pesquisa; € V - promover a internacionalizagdo dos programas de pds-graduagdo incentivando a
realizacao de estagio pos-doutoral no exterior.

2. DAS VAGAS

2.1 Seré disponibilizada 1 (uma) vaga para ingresso, com bolsa de estudos do Programa Institucional
de Pds-Doutorado da CAPES (PIPD), conforme disponibilidade da CAPES. A duracdo inicial da
bolsa serd de 12 meses, contados a partir de sua implementacdo, que ocorrerd até marco de 2025,
podendo ser renovada anualmente até atingir o limite maximo de 36 meses de acordo com o
desempenho do bolsista no desenvolvimento do seu Plano de Trabalho/Projeto de Pesquisa.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
3.1. Os candidatos devem atender os seguintes requisitos obrigatdrios, conforme instituido pela
Portaria n° 282 de 4 de setembro de 2024:

I - ndo receber, cumulativamente, mais de uma bolsa de p6s-doutorado paga com recursos publicos
federais;

II - ser titular de conta corrente ativa individual e em domicilio bancario brasileiro;

III - ser brasileiro e possuir titulo de doutor(a), expedido por instituicdo reconhecida, obtido ha no
maximo 7 (sete) anos contados da data de aprovagdo da defesa da tese, na data do cadastramento da
bolsa no sistema de bolsas de estudo e auxilios escolares da CAPES;

IV - no caso de diploma de doutorado expedido por institui¢do estrangeira, este deverd ter sido
validado no Brasil;

V - ndo ser aposentado ou estar em situa¢do equiparada;

VI - ndo ter vinculo empregaticio com a instituicdo de ensino e de pesquisa promotora do programa
de pos-graduagao ao qual estd vinculado;

VII — no caso de vinculo empregaticio, deverdo ser considerados os requisitos dispostos na portaria
n° 2616/2023 do PPG em ciéncias da saude.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Do periodo e do local

4.1.1. As inscrigdes deverao ser realizadas no periodo de 09/12/2024 a 13/01/2025, através do link:
www.siposg.furg.br

4.2. Da documentagao necessaria:
4.2.1. Para inscrever-se no processo de selecdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos:

a) Copia de documento de identificagdo (Carteira de identidade);



b) Copia do CPF (1 via);

c¢) Copia do diploma de doutor (1 via) ou atestado que comprove o titulo;
d) Curriculo no formato CNPg-Lattes (modelo resumido) e documentado.
e) Carta manifestando e justificando o interesse pela bolsa; e

f) Plano de trabalho/Projeto de pesquisa.

4.2.2. O plano de trabalho/projeto de pesquisa devera conter:

a) Caracterizagdo do problema com plano de execu¢do e metas a serem atingidas;

b) Metodologia e estratégia de agao;

c¢) Resultados e impactos esperados; e

d) Atividades didaticas que podem ser desenvolvidas;

e) Proposta de estidgio no exterior (A bolsa de estagio pds-doutoral no exterior terd duragdo
de no minimo 6 (seis) € no maximo 10 (dez) meses).

* O plano de trabalho/projeto de pesquisa DEVE ter as seguintes especificacdes de formatagao:
maximo 10 (dez) paginas (contando com folha de rosto e referéncias), numeragdo de paginas, folha
A4, margens 2,5 cm, fonte Arial de tamanho 11 e espago entre linhas de 1,5.

5. DO PERFIL DO CANDIDATO E METAS

5.1 O candidato selecionado devera ter experiéncia em uma das areas de concentragdo do programa,
assim como devera ter perfil compativel com a(s) meta(s) cientifica(s) a ser(em) atingida(s) no seu
projeto de pesquisa/plano de trabalho, as quais devem estar inseridas em pelo menos uma das linhas
de pesquisa do programa e devem almejar a publicacdo de artigos em revistas qualificadas,
especialmente em revistas internacionais de alto impacto, vinculada com estudantes de pos-
graduacdo ou docentes do PPG Ciéncias da Saude. Além das metas cientificas, o bolsista devera
contribuir na formag¢do de recursos humanos, na forma de colaboracdo e/ou orientagdo e/ou
coorientagdo de alunos, bem como atuar nas atividades de operacionalizacdo do programa. Destaque-
se a importancia de o candidato apresentar um perfil que viabilize sua atuacdo no maior nimero de
linhas de pesquisa do programa. Segue abaixo as areas de concentragdo de linhas de pesquisa do
programa:

Area de concentraciio Linha de pesquisa

1. Medicina preventiva 1.1 Atengdo basica e agravos a saude da populagdo

2. Insumos para a drea da saude | 2.1 Desenvolvimento de vacinas, métodos diagndsticos
e terapéuticos

2.2 Farmacos e medicamentos

3. Medicina investigativa 3.1 Estudo de doencas cronicas ndo transmissiveis

3.2 Estudo de doengas infecto parasitarias

3.3 Infecgdo hospitalar e resisténcia aos antimicrobianos

3.4 Saude ambiental e ocupacional

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. A selecdo se dard a partir da analise de:
a) plano de trabalho/projeto de pesquisa, de carater eliminatério e classificatorio (peso 3,0);
b) Curriculum Vitae, de carater classificatério (peso 3,0); e
c) defesa do projeto e entrevista, de carater eliminatdrio e classificatorio (peso 4,0).

6.2. Da analise do plano de trabalho/projeto de pesquisa:



6.2.1. A analise e pontuacao do plano de trabalho/projeto de pesquisa dar-se-4 com base nos seguintes
critérios:

Critérios de analise e julgamento Pontuacio

Mérito e relevancia do projeto para o desenvolvimento cientifico, 4
tecnoldgico do Pais incluindo a aplicabilidade dos resultados no cotidiano do
pais ou no avanco do conhecimento cientifico, considerando os Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel.

Adequacao da metodologia proposta aos objetivos do projeto, considerando
as linhas do programa, a exequibilidade da proposta, a infraestrutura 3
disponivel para sua execugdo e o planejamento estratégico do PPG.

Adequacgdo da proposta as politicas e estratégias de internacionalizagdo 3
desenvolvidas pelo PPG.

6.2.2 Seré atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), considerando os critérios avaliados. Os candidatos
que ndo obtiverem nota minima 7,0 (sete) no plano de trabalho/projeto de pesquisa serdo
considerados reprovados e serdo eliminados do processo seletivo. A nota final da avaliagdo do plano
de trabalho/projeto de pesquisa sera obtida pela média aritmética dos integrantes da Comissdo de
Selegao.

6.3. Da analise do curriculo

6.3.1. Serdo computadas apenas as informac¢des comprovadas mediante documentagdo, sendo
atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A totalidade dos pontos (100 pontos) equivale a nota 10,0
(dez) nesta etapa. A pontuacdo do curriculo estd detalhada no ANEXO 1.

6.4. Da analise da arguicdo do projeto e entrevista

6.4.1 A arguicdo do projeto e entrevista serd realizada a distancia via webconferéncia através do link
XX,

6.4.2 O acesso a internet e equipamentos para realizagdo desta etapa ¢ de inteira responsabilidade do
candidato.

6.4.3 A arguigdo do projeto e entrevista serd gravada e contara com a presenca de todos os integrantes
da Comissao de Selecao;

6.4.4 Cada integrante da Comissdo de Selecdo atribuira nota entre 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo a
nota final da avaliacdo obtida pela média aritmética dos integrantes da Comissdo de Sele¢do. Os
candidatos que ndo obtiverem nota minima 7,0 (sete) serdo desclassificados do certame.

6.4.5 A andlise e pontuacao da arguicdo do projeto e entrevista dar-se-4 com base nos seguintes
critérios:

Critérios de analise e julgamento da arguicido do projeto e entrevista Pontuacao

Coeréncia e adequagdo as respostas relacionadas ao projeto de pesquisa 2

W

Experiéncia do candidato na(s) linha(s) do projeto de pesquisa

Motivagdo, interesse e disponibilidade em atuar em outros projetos de | 2
pesquisa do PPG.

Interlocugdo da proposta nas diferentes linhas e orientadores do PPG 2

Experiéncia em atividade de gestdo de projetos 1




7. DOS RECURSOS

Os recursos sobre qualquer etapa do processo seletivo deverao ser interpostos por escrito & Comissao
de sele¢do em local destinado a este fim no sistema de inscri¢des https://siposg.furg.br/curso/988 Os
recursos devem ser interpostos até 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgacdo dos resultados,
conforme cronograma. Todos os pedidos de recurso deverdo ser fundamentados.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. O resultado final do processo seletivo dar-se-a pela soma das notas obtidas nos quesitos projeto
de pesquisa (peso 3,0), Curriculum Vitae (peso 3,0) e argui¢do do projeto e entrevista (peso 4,0). Os
candidatos serdo classificados em ordem decrescente, sendo que o primeiro colocado serad
selecionado para a concessao da bolsa do Programa Institucional de P6s-Doutorado -PIPD/CAPES.

8.2. A divulgagdo do resultado do processo de selecdo ocorrerd até o dia 28/01/2025 no site
www.siposg.furg.br

9. DAS OBRIGACOES DO BOLSISTA

a) Elaborar Relatério de Atividades Anual a ser submetido a aprovacao do Programa de Pos-
Graduacao e encaminhar Relatdrio Final em até 60 (sessenta) dias apos o encerramento da respectiva
bolsa;

b) dedicar-se as atividades do projeto;

c) restituir a CAPES os recursos recebidos irregularmente, quando apurada a ndo observancia
das normas do PIPD, salvo se motivada por caso fortuito, for¢a maior, circunstancia alheia a sua
vontade ou doenca grave devidamente comprovada e fundamentada. A avaliagcdo dessas situacdes
fica condicionada a andlise e deliberacdo pela Diretoria Executiva da CAPES, em despacho
fundamentado;

d) praticar, com boa-fé, as acdes e as obrigacdes de sua competéncia, em conformidade com
as normas em vigor;

e) cumprir as normas da instituicdo de ensino e de pesquisa e do programa de pos-graduacao
aos quais esta vinculado;

f) comunicar, imediatamente, as informag¢des cadastrais e académicas de sua competéncia e
suas alteracdes, de forma a sempre manté-las atualizadas e a prevenir a ocorréncia de irregularidades;

g) desenvolver as atividades estipuladas pelo programa de pds-graduacdo ao qual estd
vinculado;

h) citar a CAPES na divulgacao dos resultados obtidos; e

1) realizar as atividades de pods-doutorado no pais, por no minimo 6 (seis) meses, apds
finalizacdo de estagio no exterior, na hipotese prevista na Portaria n® 282 de 4 de setembro de 2024.

9.1 A declaragdo do candidato sera formalizada pelo registro de seu aceite no termo de compromisso,
conforme disposto no Anexo I da Portaria n® 282, de 4 de setembro de 2024.

10. DA SUSPENSAO DA BOLSA

Sera concedida suspensdo temporaria da bolsa na hipotese de doenga que impossibilite o bolsista de
desempenhar suas atribui¢des académicas, desde que a solicitacdo ocorra durante o prazo de vigéncia
da bolsa, acompanhada de laudo expedido por profissional de satde ativo e registrado no respectivo
conselho.

10.1 A suspensdao na hipotese de doenga sera pelo prazo permitido nas normas da Resolucio
COEPEA/FURG N° 84, de 23 de Junho de 2023, com interrup¢do do pagamento das mensalidades
de bolsa durante o periodo e com prorrogagao proporcional ao prazo de vigéncia.

10.2 Ap6s o decurso da suspensao temporaria, os pagamentos serdo retomados, considerando o prazo
de vigéncia, conforme o caso, e os limites maximos de pagamento estabelecidos no item 2 deste
edital.


https://siposg.furg.br/curso/988

11. DO ENCERRAMENTO

O encerramento podera se dar pela finalizagdo do prazo de vigéncia da bolsa ou, durante seu
decurso, sendo fundamentado nas situagdes a seguir:

I - desisténcia;

II - mudanca de agéncia de fomento;

IIT - mudanga de programa de fomento;

IV - crime;

V - ma-fé ou dolo;

VI - improbidade administrativa;

VII- doenca incapacitante para o desempenho académico;

VIII - falecimento

IX - descumprimento de regulamento da CAPES; e

X - descumprimento de regulamento da institui¢do de ensino e de pesquisa ou do programa de pos-
graduagao.

O requerimento do cancelamento na hipotese disposta no item VII do devera ser acompanhado do
respectivo comprovante, encaminhada a coordenagdo do PPG e deste a CAPES.

12. DA COMISSAO DE SELECAO

12.1 A Comissdo de Selecdo serd formada pelos docentes:
Prof. Dr. Flavio Manoel Rodrigues da Silva Jinior

Prof. Dr. Rodrigo Rodrigues

Profa. Dra. Gabriela Pasqualim

Profa. Dra. Romina Buffarini

13. DAS INFORMACOES ADICIONAIS
13.1. Informagdes adicionais poderao ser obtidas na Secretaria do PPG, pelo email pgesaude@furg.br

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A interlocucdo com a CAPES deverd ser feita apenas por intermédio do Coordenador do
Programa de Po6s-Graduagdo, conforme Portaria CAPES n° 318, de 04 de outubro de 2024 que
modifica a Portaria n® 282 de 4 de setembro de 2024.

14.2. A FURG nio se responsabiliza pela continuidade do programa ou mesmo a concessao da bolsa
de estudos ou de quaisquer outras despesas decorrentes do presente processo seletivo, sendo de

exclusiva responsabilidade do governo federal (CAPES e MEC) e do candidato.

14.3. O prazo de validade do presente edital serd de 6 (seis) meses, podendo ser renovado uma tnica
vez por igual periodo.

15. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES DATAS

Periodo das inscri¢des 09/12/2024 a 13/01/2025
Homologacao das inscri¢des 14/01/2025

Recurso contra a ndo homologacao da inscri¢ao 15/01/2025

Resultado final da homologacao das inscrigdes 17/01/2025

Avaliagdo dos projetos e curriculos 20/01 a 22/01/2025
Realizacdo das arguigdes do projeto e entrevistas 22/01 a 23/01/2025
Resultado preliminar da sele¢do 24/01/2025

Recurso do resultado preliminar da selecao 27/01/25




Resultado final 28/01/2025
Entrega da documentagdo necessdria para implementacdo da | 29 a 30/01/2025
bolsa

16. CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo avaliados pela Coordenacdo do Programa de Pos-Graduagao em Ciéncias da
Saude.



ANEXO 1

PLANILHA DE PONTUACAO DO CV - MODELO LATTES

A planilha devera ser preenchida pelo candidato e a documentacdo comprobatoria
entregue, se solicitada pela comissdao de ensino do PPGCS. Com exce¢do da titulacio
complementar, os demais itens deverdo ser considerados apenas os ultimos cinco anos
(2020-2025). As pessoas beneficiarias de licenca-maternidade ou adotante terdo ampliacao

de seis meses no periodo de avaliagdo do curriculo.

Candidato (a):

ATIVIDADE

DESCRICAO

PONTUACAO

QUANTIDADE

TOTAL
PONTOS

Artigo completo
publicado ou aceito em
periodico com fator de

impacto (JCR 2022)*

10,0 cada (1°¢
altimo autor ou
autor

maior ou igual a 4,0. correspondente).
5,0 (demais
colocagoes de
autoria)
Artigo completo 8,0 cada ((1°¢

publicado ou aceito em
periddico om fator de

ultimo autor ou
autor

impacto (JCR 2022)* correspondente).
entre 3,0 e 3,9.
4,0 (demais
colocagoes de
autoria)
Publicag¢oes )
em periédicos Artigo completo 6,0 cada ((1°e
cientificos publicado ou aceito em ultimo autor ou
periddico com fator de autor
impacto (JCR 2022)* correspondente).
entre 2,0 € 2,9.
3,0 (demais
colocagoes de
autoria)

Artigo completo
publicado ou aceito em

periodico com fator de correspondente).
impacto (JCR 2022)*
entre 1,0 e 1,9. 2,5 (demais
colocagoes de
autoria)

5,0 cada ((1°e
altimo autor ou
autor

Artigo completo
publicado ou aceito em

periodico com fator de correspondente).
impacto (JCR 2022)*
entre 0,1 € 0,9. 1,5 (demais

3,0 cada ((1°e
altimo autor ou
autor

colocagoes de




autoria)

1,0 cada ((1°e

Artigo completo ultimo autor ou
publicado ou aceito em autor
periddico sem fator de correspondente).
impacto (JCR 2022)*
avaliado, mas indexado 0,5 (demais
no Scielo ¢ Lilacs colocagdes de
autoria)

PONTUACAO TOTAL ITEM 1 - ATE 50 PONTOS

Livro ¢/ ISBN e/ou 5,0 cada
Item 2. Conselho Editorial
Livros e
Capl;i.:lllOS de | Capitulo de livro ¢/ ISBN 2,5 cada
vro e/ou Conselho Editorial
PONTUACAO TOTAL ITEM 2 — ATE 10 PONTOS
Assistencial — até 4,0 0,5/sem
pontos
Residéncia finalizada — 2,0
até 2,0 pontos
Ttem 3. Doc(?n.cia (ens’ino basico 1,0/semestre
. e médio) — até 4 pontos
Atuacio
profissional Docéncia (ensino 2,5/semestre
superior) — até 10 pontos
Orientacdo de Iniciagdo
Cientifica, trabalhos de 1,0 cada
conclusdo de curso e
especializagdo — até 5
pontos
PONTUACAO TOTAL ITEM 3 — ATE 25 PONTOS
Patente registrada 5,0 cada
Ttem 4. ~ Patente depositada 2,5 cada
Producao
técnica
Palestras e cursos 0,5 cada
ministrados




ministrados

PONTUACAO TOTAL ITEM 4 — ATE 5 PONTOS

Membro de banca
examinadora de trabalho de
conclusdo de curso 1,0 cada
(graduagdo, especializagdo,
mestrado) — até 5 pontos

Item 5.
Outras
atividades N
Prémios em eventos
. . 1,0 cada
cientificos — até
5 pontos
Especializagao concluida (no 2.5 cada

minimo, 360 horas) — até 5
pontos

icipaci Vi 1,0/ t
Participagdo em atividades de semestre

gestdo ou representacao
discente— até 4 pontos

Atividades de coordenagdo de 1,0/ semestre

pesquisa/trabalho de
campo — até 4 pontos

Projeto financiado 5,0 cada

PONTUACAO TOTAL ITEM 5 — ATE 10 PONTOS
PONTUACAO FINAL (Soma da pontuacio dos 5 itens) — ATE 100 PONTOS

A totalidade dos pontos (100 pontos) equivale a nota 10,0 (dez) no curriculo.

*JCR: fator de impacto do periodico, avaliado pelo Institute for Scientific Information (ISI) da Web of Science, e
publicado no Journal of Citation Reports de 2023.
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