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RESULTADO PRELIMINAR 

A discriminação da pontuação da Prova de Títulos e Experiência Profissional está apresentada no 
Anexo 1. 

São Lourenço do Sul, 20 de setembro de 2024. 

Comissão de Seleção ICEAC/FURG  

Inscrição CPF
Prova de 
Títulos 

(1)
Plano de 

Trabalho (2)

(1) 
60% (2)  

40% Nota Final Classificação

      2 XXX.700.660-XX 10,0 6,8 6,0 2,7 8,7 1º LUGAR



ANEXO 1 – Detalhamento da Pontuação da Prova de Títulos e Experiência Profissional 

1. EXPERIÊNCIA DOCENTE 

                    
   

2. ATIVIDADES TÉCNICO-CIENTÍFICAS (a partir de 2020) 

1. EXPERIÊNCIA DOCENTE  
Nº inscrição candidato  

2

Tipo de documento Pontos Pontos Total

1.1. Docência em nível superior  
0,60 por 
semestre 20 12,0

1.2. Orientação de tese de doutorado concluída  0,40 por tese 0 0

1.3. Orientação de dissertação de mestrado 
concluída  

0,20 por 
dissertação 0 0

1.4 Coorientação de tese de doutorado concluída 0,20 por tese 0 0

1.5 Coorientação de dissertação de mestrado 
concluída  

0,10 por 
dissertação 1 0,1

1.6 Orientação de alunos de graduação ou 
especialização 0,10 por aluno 103 10,3

1.7 Orientação de alunos de iniciação científica  
0,05 por 
trabalho 0 0

1.8 Coordenação de projetos de extensão
0,60 por 
projeto 1 0,6

1.9 Participação em projetos de extensão
0,40 por 
projeto 1 0,4

1.10 Coordenação de projetos de ensino
0,60 por 
projeto 0 0

1.11 Participação em projetos de ensino
0,40 por 
projeto 0 0

1.12 Coordenação de projetos de pesquisa
0,60 por 
projeto 0 0

1.13 Participação em projetos de pesquisa 
0,40 por 
projeto 2 0,8

Total   24,2

2. ATIVIDADES TÉCNICO-CIENTÍFICAS (a 
partir de 2020)  Nº inscrição candidato 

2



Tipo de documento Pontos Pontos Total

2.1. Trabalhos completos em congressos e 
similares em área afim publicado nos anais 

0,20 por 
publicação 13 2,6

2.2 Artigos publicados ou aceitos em  
periódicos classificados na área de Administração 
Pública e de Empresas,  
Ciências Contábeis e Turismo (Qualis).  
Caso os artigos não estejam classificados  
neste Qualis, será utilizada a classificação  
conforme o fator de impacto do periódico

A1 5,0 por 
artigo  1 5,0

 
A2 4,0 por 
artigo  2 8,0

 
A3 3,0 por 
artigo  1 3,0

 
A4 2,0 por 
artigo  2 4,0

 
B1 1,0 por 
artigo  2 2,0

 
B2 0,5 por 
artigo  4 2,0

 
B3 0,3 por 
artigo  0 0

 
B4 0,2 por 
artigo  0 0

2.3 Livros publicados em área afim 2,0 por livro 0 0

2.4 Capítulo de livro em área afim   
0,50 por 
capítulo 3 1,5

2.5 Coordenação de projeto de pesquisa  
ou extensão aprovado por órgão de  
fomento

1,0 por 
projeto 0 0

Total   28,1



ANEXO 2 – Detalhamento da Pontuação da Análise do Plano de Trabalho 
 

PLANO DE TRABALHO  
Nº inscrição 
candidato 

2

Critério Pontos Total

Relevância e inserção do plano de trabalho nas atividades 
de pesquisa, compatibilidade com a área do conhecimento 
e linhas de pesquisa do PPGA 2,0 1,0

Relevância e inserção do plano de trabalho nas atividades 
de ensino da pós-graduação do programa. 1,0 0,8

Relevância e contribuição para as atividades de ensino de 
graduação no curso de Tecnologia em Gestão de 
Cooperativas. 3,0 2,0

Relevância e contribuição para as atividades de extensão e 
impacto social. 2,0 1,0

Exequibilidade do plano de trabalho. 2,0 2,0

Total  6,8


